D
I—ri Lohmann & Rauscher

Pressemitteilung

Wirtschaftlicher Austausch in der Region im Headquarter Rengsdorf/Deutschland

Wirtschaftsministerin (RP) Daniela Schmitt zu Gast bei L&R

Rengsdorf, Mai 2024 — Austausch in der Region, fir die Region. Unter diesem Motto stand
der Besuch der Ministerin fiir Wirtschaft in Rheinland-Pfalz, Daniela Schmitt, mit Wolfgang
SiuRle, CEO von L&R, im Headquarter im Deutschen Rengsdorf. Im Zentrum des Gesprachs
standen aktuelle wirtschaftliche Themen und zukiinftige Anknipfungspunkte als regionaler

Arbeitgeber und Entwickler.

Mit Blick auf die Region Rheinland-Pfalz kommt L&R eine entscheidende Rolle als
Arbeitgeber, Ausbilder und auch Innovator zu. Die Wirtschaftsministerin konnte sich bei
einem Besuch und Treffen mit L&R CEO Wolfgang Sti3le ein Bild des Familienunternehmens
machen. L&R beschéftigt in Rengsdorf und Neuwied insgesamt rund 1.200 Mitarbeitende,
darunter 23 Auszubildende in 6 Ausbildungsberufen und sucht auch in diesem Jahr wieder
neue Auszubildende. Die fachlichen Richtungen sind hierbei vielfaltig — vom technischen und
Logistik-Bereich bis hin zum Industriekaufmann bzw. -frau. Wolfgang Sif3le gab einen
Einblick in das Unternehmen und die Produktwelt sowie die historische Entwicklung von L&R
von den Anfangen hin zu einem der heute fihrenden Unternehmen am internationalen

Medizinproduktemarkt.

,Wir sind stolz, zu einem der gréf3ten Arbeitgeber in der Region zu zahlen. Unsere Branche
ist eine Zukunftsbranche*, so CEO Wolfgang SURle und streicht hierbei das Potenzial gerade
auch fur Fachkrafte hervor. ,,Unser Blick liegt stets auf dem nationalen wie internationalen
Medizinprodukte- und Gesundheitsmarkt. Es gilt, neue Trends zu erkennen und so noch

bessere Produkte und Services fiir die Kund:innen und Patient:innen zu entwickeln.”

Daniela Schmitt: ,/Ich habe mich sehr gefreut, nach Rengsdorf eingeladen worden zu sein. Es
ist immer wieder aufs Neue beeindruckend, welch innovative und weltweit tatige
Traditionsunternehmen ihren Sitz am Wirtschaftsstandort Rheinland-Pfalz haben. Bei L&R ist
die Verwurzelung in der Region rund um Rengsdorf sowie die Verbundenheit mit den
Mitarbeitenden deutlich spirbar. Gleichzeitig ist das Unternehmen weltweit aufgestellt und

der Fokus in die Zukunft gerichtet. Innovation und Weiterentwicklung der Medizinprodukte
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sind fester Bestandteil, auch Grindungsforderung, Fachkraftesicherung, Weiterbildung und
Workshops stehen im Mittelpunkt. Damit leistet L&R einen wichtigen Beitrag zu einer
fortschrittlichen Medizintechnik und starkt die Branche der Gesundheitswirtschaft im Land,

was mich als Wirtschaftsministerin von Rheinland-Pfalz besonders freut”.

Innovation in der Region — fur die Welt

Weltweit und auch in der Region, beschéftigt sich L&R derzeit besonders mit Themen und
Aufgaben rund um die Digitalisierung inklusive Anwendungen der Kinstlichen Intelligenz (K1),
Nachhaltigkeit in all seinen Facetten sowie Aktivitaten fir einen noch gro3ere Nahe zu
Kunden bzw. deren Bedurfnissen (,customer centricity“). Innovationsmanagement nimmt bei
all diesen Themen einen wichtigen Stellenwert ein. ,Bei L&R wird Innovationskultur gelebt.
Ideen werden nicht nur L&R intern entwickelt, sondern wir nehmen auch Anregungen von
auf3en auf und lassen diese in unsere Entwicklungen einflieRen®, so Wolfgang SuRle, der
zwei Innovationstreiber hervorhebt: So befindet sich etwa in Neuwied eines von insgesamt
funf Entwicklungszentren von L&R, das die (Weiter-) Entwicklung von Produkten und
Services zum Ziel hat. Ein weiteres Projekt ist das Accelerator-Programm, das in diesem Jahr
an das letztjahrige, sehr erfolgreiche anschlie3t und in die zweite Runde geht. Hierbei
erarbeiten Start-Ups gemeinsam mit L&R innerhalb spezifischer Themenfelder innovative

Lésungen und Ideen.

Wolfgang SuR3le, CEO von L&R: ,Wir haben uns gefreut, Daniela Schmitt am Standort
begriiRen zu dirfen. Der Austausch ist wichtig, um politischen Vertreter:innen einen guten
Einblick in die Rahmenbedingungen aus Industriesicht zu geben. Damit diese fiir einen

starken Wirtschaftsstandort Deutschland auch entscheidend verbessert werden kénnen.*
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Uber Lohmann & Rauscher GmbH & Co.KG

Lohmann & Rauscher (L&R) ist ein international fihrender Entwickler, Hersteller und Anbieter

von erstklassigen Medizin- und Hygieneprodukten héchster Qualitat — vom klassischen
Verbandstoff bis zum modernen Therapie- und Pflegesystem. 1998 aus den beiden
Unternehmen Lohmann (gegriindet 1851) und Rauscher (gegriindet 1899) entstanden,

verfugt L&R Uber 170 Jahre Kompetenz als zuverlassiger Problemléser flr seine Kunden.
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Mit weltweit mehr als 5.400 Mitarbeitenden, mehr als 50 Konzerngesellschaften und
Beteiligungen sowie mehr als 140 ausgewahlten Partnerfirmen in 120 Landern ist L&R in
allen wichtigen Markten der Welt vertreten und erreichte 2023 ein Umsatzvolumen von 793
Millionen Euro. L&R Standorte mit Headquarter-Funktion sind Rengsdorf (Deutschland) und
Wien (Osterreich). Die unternehmerische Haltung von L&R spiegelt der Claim

People.Health.Care. wider: der Mensch, seine Gesundheit und die Firsorge fur beide.

Weitere Informationen zu Lohmann & Rauscher (L&R) unter: www.lohmann-
rauscher.com
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