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Presseinformation

Karitatives Engagement bei L&R

Tradition verpflichtet: Gemeinsam mehr erreichen

Rengsdorf/Wien, 24. Januar 2017 — Der Medizinprodukteanbieter Lohmann &
Rauscher (L&R) verfugt nicht nur tber Kunden und Partner in aller Welt, sondern ist
seit dem vergangenen Jahr auch auf allen finf Kontinenten mit eigenen
Tochtergesellschaften vertreten. Trotz der internationalen Ausrichtung pflegt der
Konzern, der 1998 aus dem Zusammenschluss zweier Traditionsunternehmen
entstanden ist, ganz bewusst die Werte eines Familienunternehmens, was sich auch
eindrucksvoll am sozialen und karitativen Engagement von L&R ablesen lasst. Eine
Bilanz des Jahres 2016.

Neben dem konzerneigenen Corporate Social Sponsoring-Programm ,L&R charity — we
connect” arbeitet L&R mit einer ganzen Reihe von etablierten Hilfsorganisationen, wie dem
Internationalen Hilfsfond e. V., dem Ora Kinderhilfe International e. V., dem Johanniter
Orden und der Caritas zusammen, damit die gespendeten Medizinprodukte des Konzerns
weltweit dorthin gelangen, wo sie am dringendsten gebraucht werden. Allein in
Deutschland und Osterreich, den Stammlandern des Konzerns, wurden 2016 iber 100
Paletten mit Verbandsstoffen, Wundversorgungsartikeln und Krankenhausbedarf
gespendet, in Frankreich waren es im vergangen Jahr ebenfalls eine groRe Anzahl an
Hilfsgltern. Hinzu kommen Waren im Wert von Uber 14.000 Euro, die in Zusammenarbeit
mit der international tatigen Hilfsorganisation Human Plus unter anderem die Krisengebiete

in Syrien und das Fluchtlingslager Idomeni erreichten.

L&R charity —we connect

Im Jahr 2016 wurden im Rahmen des Corporate Social Sponsoring-Programms ,L&R

charity — we connect® tber 75.000 Euro fur die Umsetzung verschiedener Projekte bewilligt.
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Mit seinem CSS-Programm hat L&R es sich auf die Fahnen geschrieben, Herzensprojekte
der Mitarbeiterinnen zu fordern, die die Generationen verbinden, die mit den Produkten
bzw. dem Geschéaftsumfeld des Konzerns in Verbindung stehen und die in der Nahe der
Standorte beheimatet sind. Der Mitarbeiter bzw. die Mitarbeiterin, der bzw. die die interne
Patenschaft fir das Projekt Gbernimmt, ist stets auch persdnlich am Projekt beteiligt oder

zumindest in der das Projekt durchfiihrenden externen Organisation engagiert.

Allein 2016 wurden sechs Projekte zum erfolgreichen Abschluss gebracht, finf weitere
befinden sich derzeit in unterschiedlichen Stadien der Umsetzung. Die Bandbreite der
Projekte reicht dabei von der Finanzierung von Sport-Geraten fir einen Mehrgenerationen-
Spielplatz, Uber gemeinsame Gesangs- und Kreativhachmittage fur Schilerlnnen und
Seniorlnnen bis hin zur Unterstitzung von Erste-Hilfe-Kursen fir Seniorlnnen, die speziell
Erstversorgungsmal3nahmen an Kindern bzw. Enkeln erlernten. Derzeit umgesetzt werden
beispielsweise Aktionstage mit Fllichtlingen und Einheimischen aller Altersklassen in Tirol
— neben der langfristigen Integration der Fluchtlinge fordern die gemeinsam verbrachten

Tage dabei auch die Bildung von Patenschaften fur unbegleitete Minderjahrige.

.Das Jahr 2016 war fir uns alle ein sehr ereignisreiches Jahr — viele positive Momente,
aber auch eine Vielzahl von Ereignissen, die uns alle betroffen und nachdenklich machen.
Umso wichtiger ist es, in unserer Gesellschaft dafiir Sorge zu tragen, dass wir mehr
fureinander da sind, bewusst und gemeinschaftlich denken und handeln. Dies gilt auch fur
uns als Unternehmen und unseren Beitrag zur sozialen Nachhaltigkeit,” so Wolfgang Suf3le,
CEO der L&R Unternehmensgruppe. Ein weiteres sehr ambitioniertes von L&R
unterstitztes Projekt wird im Sommer 2017 stattfinden: Die Renovierung des

medizinischen Versorgungszentrums in der kleinen Ortschaft Sani im indischen Himalaya.

Lohmann & Rauscher

Lohmann & Rauscher (L&R) ist ein international flihrender Anbieter von erstklassigen
Medizin- und Hygieneprodukten héchster Qualitdt — vom klassischen Verbandstoff bis zum
modernen Therapie- und Pflegesystem. 1998 aus den beiden Unternehmen Lohmann
(gegrundet 1851) und Rauscher (gegriindet 1899) entstanden, verflgt L&R tber mehr als

160 Jahre Kompetenz als zuverlassiger Problemlgser fir seine Kunden. Mit tber 4.500
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Mitarbeitern, 44 Konzerngesellschaften und Beteiligungen sowie mehr als 130
ausgewahlten Partnern ist L&R in allen wichtigen Markten der Welt vertreten und
verzeichnete 2016 ein Umsatzvolumen von 589 Millionen Euro. L&R Standorte mit

Headquarter-Funktion sind Rengsdorf (Deutschland) und Wien (Osterreich).

Weitere Informationen zu Lohmann & Rauscher (L&R) unter:

www.lohmann-rauscher.com

Abdruck honorarfrei — Belegexemplar erbeten:
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Lohmann & Rauscher International GmbH & Co. KG
Public Relations

Sabrina Klein

Johann-Schorsch-Gasse 4 | 1140 Wien
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www.lohmann-rauscher.com
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Bildmaterial:

Bildquelle: Lohmann & Rauscher International GmbH & Co. KG

Bildunterschrift: Er6ffnung des Mehrgenerationen-Spielplatzes in

Niederzissen, dessen Bau L&R mit 10.000 Euro unterstitzte.




3
L'-l Lohmann & Rauscher

Bildunterschrift: Bei den von L&R finanzierten Gesangs- und

Kreativnachmittagen in Berlin kommen Alt und Jung zusammen.
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